
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Kältetechnik kann nicht Jeder! Kommen Sie zum Europäischen Marktführer!!! 
 
Als europäischer Marktführer in der Kältetechnik liefert die Carrier Kältetechnik Deutschland GmbH Kühl- und 
Tiefkühlmöbel für alle Bereiche des Lebensmittelhandels - weltweit. Kälteanlagen für Industrie und Gewerbe 
ergänzen die Produktpalette. Qualitative Alleinstellung und technische Innovationen sind die Basis unseres 
Erfolgs. Carrier Kältetechnik blickt auf eine mehr als 125-jährige Tradition zurück und ist heute ein 
Unternehmen der Carrier Corporation, USA, dem weltweit größten Unternehmen für Lösungen der Heizungs-, 
Klima- und Kältetechnik. 
 
Wir expandieren!! Deshalb suchen wir für unsere Service-Organisation mehrere   
 

Meister oder Techniker im Kälteanlagenbau (m/w) 
 

Aktuell haben wir mehrere Stellenangebote zu besetzen. Beispielsweise 
 
2 Vertriebsbeauftragte entweder für Freiburg, Karlsruhe, München, Berlin oder Erfurt 
2 Technische Projektabwickler entweder für Köln, Kassel, Hamburg, München, Berlin oder Karlsruhe 
1 Gebietsleiter für Rhein-Ruhr/Köln 
 
Die jeweiligen Aufgabenbeschreibungen finden Sie auf unserer Homepage unter www.carrier-kaeltetechnik.de 
unter der Rubrik „Karriere“. 
 
Ihr Profil: Als idealer Bewerber (m/w) haben Sie einen Abschluss als Meister oder Techniker im 
Kälteanlagenbau erzielt und erste Berufserfahrungen in vergleichbarer Tätigkeit sammeln können.  Der 
Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen wie Word, Excel, Powerpoint und Outlook ist Ihnen 
vertraut. Selbständigkeit, Eigeninitiative, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamgeist sowie 
Kundenorientierung und Lösungskompetenz sind keine Schlagwörter für uns, sondern wichtige 
Voraussetzungen um erfolgreich zu sein. Hindernisse oder Probleme bei der Erfüllung Ihrer Aufgaben 
empfinden Sie nicht als Belastung, sondern als willkommene Herausforderung, an der Sie persönlich wachsen 
können. Erfahrungen mit SAP R/3 sind von Vorteil. 
 
WIR bieten MEHR: 
Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeiten in Festanstellung in einem ständig wachsenden 
Großkonzern sind selbstverständlich. Weiterhin genießen Sie die Vorzüge der Leistungen nach dem 
Tarifvertrag Metall NRW wie 13. Monatsentgelt sowie betriebliche Leistungen wie Betriebsrente u.v.m. 
Manche dieser Stellenangebote sind dem außertariflichen Bereich zugeordnet. 
Unsere Mitarbeiter sind unsere Investition in die Zukunft: Deshalb fördern wir unsere engagierten 
hochmotivierten Mitarbeiter, in dem wir Ihre Weiterqualifikation nach den Richtlinien unseres Employee 
Scholar Programms vollständig finanzieren. Weitreichende Aufstiegsmöglichkeiten sind in einem Großkonzern 
wie dem Unseren keine Theorie, sondern von uns forcierte und gelebte Praxis.  
Umfangreiche Sozialleistungen runden unser attraktives „Paket“ für Sie ab. 
 
Interessiert? Dann sollten Sie nicht zögern, uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise per 
Mail als doc.- oder pdf.-Datei mit maximal 3 MB – zuzusenden. 
 
Falls Sie sich nicht konkret für eine der interessanten Aufgabenstellungen entscheiden können, bewerben Sie 
sich einfach. Wir nehmen dann die bestmögliche Zuordnung Ihrer Bewerbung vor. Hilfreich ist hierbei die 
Angabe, ob Sie ggfs. umzugsbereit wären. 
  
 
Carrier Kältetechnik Deutschland GmbH 
Frau Gabriele Kalkofen 
Sürther Hauptstr. 173 
50999 Köln 
E-Mail: Gabriele.Kalkofen@carrier.utc.com    www.carrier-kaeltetechnik.de  
 
 


